
MITeinander  *  MITdenken * MITarbeiten * MITsein * MITgehen * MITfühlen *  
 
 
Sie arbeiten gerne in einem Team?  
Sie möchten Verantwortung für Tiere übernehmen?  
Und Sie wollen Tiere in ein neues Zuhause vermitteln? Dann sind Sie bei uns richtig! 
 
Wir, ein kleines familiäres Tierheim, suchen Menschen mit großem Herz, der uns bei der liebevollen und 
fachkundigen Betreuung unserer Tiere unterstützt. Dabei legen wir großen Wert auf Einsatzwillen und 
kollegialen und fairen Umgang miteinander. Auch sollte Ihr Umgang mit Menschen höflich und zuvorkommend 
sein. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für unser Tierheim in Gernsheim ab sofort eine 
stellvertretende Tierheimleitung/Tierpfleger/in für 30 Stunden im Angestelltenverhältnis.  
 
Hier unterstützen Sie uns: 
• Aufnahme und Versorgung von Tieren 
• Desinfizieren und Instandhalten von Tierunterkünften sowie Pflege der Umgebung 
• Dokumentation von Tiergesundheit und Verhaltensweisen 
• Vermittlung von Tieren  
• Kundenbetreuung und –beratung  
• Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern  
• Zusammenarbeit mit dem Vorstand und dem bestehenden Tierheim-Team  
• Tierarztfahren sowie Zusammenarbeit mit Tierärztinnen und Tierärzten   
 
Zusätzlich für die Stellvertretung: 
• enge Zusammenarbeit mit der Tierheimleitung 
• Vertretung der Tierheimleitung in allen Belangen 
• Übernahme Verantwortungsbereich Katzen und Kleintiere 
 
Das bringen Sie mit: 
• Abgeschlossene Ausbildung als Tierpfleger/in bzw. tiermedizinische 
  Fachangestellte, mit §11 TSchG 
• Führerschein der Klasse B  

• Berufserfahrung in einem Tierheim 

• Teamfähigkeit 

• Bereitschaft, am Wochenende, an Feiertagen zu arbeiten sowie Übernahme  

  von Notfallbereitschaften 

• Leistungsbereitschaft und Flexibilität  

• Körperliche und emotionale Belastbarkeit  

• Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten und Mitdenken  

• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise  

• Tierschutzaffinität  

• Für die stellv. Tierheimleitung wäre ein Ausbilderschein von Vorteil 

 

Wir bieten Ihnen:  

• Angenehmes Arbeiten in einem engagierten Team  

• Fortbildung und Seminare  

• Überstunden-Ausgleich  

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung mit Lebenslauf, 

Zeugnissen usw. Bitte geben Sie das frühestmögliche Eintrittsdatum und Ihre Gehaltsvorstellungen an. 

Gerne an vorstand@tierschutzverein-gernsheim.de oder Tierschutzverein Gernsheim u.U. e.V., An der 

Nachtweide 1, 64579 Gernsheim 


